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Tulevaisuuden tydomuodot

Janne Kalliomaki
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Tulevaisuuden tyomuodot

« TyO0 muuttuu, vakituinen tydsuhde on yha harvinaisempi, mutta
sailynee tavallisimpana

« Ulkoistaminen lisaantyy edelleen — ulkoistavaan yritykseen jaa
“ydinjoukko”, muu kuin ydinosaaminen ostetaan tiettyihin asioihin

erikoistuneilta yrityksilta
« Offshoring tulee tyypilliseksi my6s Suomessa
« Ulkoistamisen hallinta, vendor management keskeista
« Patkatyot ovat nykyistakin tyypillisempia — myds asenteet
muuttuvat; nuorista patkatyd on normaalia, ei poikkeus
« Haasteet tyOvoiman saamiselle ja sitouttamiselle lisaantyvat
« Asiantuntijaty0 "yrittgajistyy”, osaajat myyvat tyopanoksensa
useille toimeksiantajille
- Maailma monimutkaistuu, haasteet henkildstohallinnolle lisaantyvat



